Отчёт отдела образования администрации Петровского муниципального района Ставропольского края о проделанной работе за 2013 год
Отдел образования администрации Петровского муниципального района Ставропольского края (далее – отдел образования) в 2013 году работал над решением следующих задач: обеспечение доступности и качества образования посредством развития новых форм предоставления дошкольного образования, среднего полного общего; осуществление организационно-методических мероприятий, обеспечивающих переход общеобразовательных учреждений на ФГОС нового поколения (1-3-е классы); создание условий, обеспечивающих постоянное обновление содержания общего образования; обновление нормативной базы образовательных организаций в сфере вступления в силу Федерального закона №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; реализация  базовых направлений Приоритетного национального проекта «Образование»: «Наша новая школа», «Дистанционное обучение детей – инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья», «Комплекс мер по модернизации системы общего образования» в Петровском районе.  

На 01.09.2013 в общеобразовательных учреждениях района обучается 6258 человек (в 2012 году – 6348, в 2011 - 6430) по очной форме обучения, и 49 человек по заочной форме. Как видим, сокращение численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях является устойчивой тенденцией, базирующейся на объективных факторах снижения численности сельского населения в целом. С другой стороны, увеличивается количество детей, посещающих дошкольные образовательные организации: на 1января 2014 г. дошкольные образовательные учреждения района посещают 2881 ребенка, что на 127 больше чем в предыдущем году.  Работа, проводимая отделом образования совместно с администрацией Петровского муниципального района по введению дополнительных групп в детских садах дала свои положительные результаты. Впервые за последние годы в районе наблюдается сокращение числа детей, состоящих на учете для определения в ДОУ с 1527 человек на 1.01.2013 до 1402 – на 01.01.2014. По-прежнему наиболее остро вопрос предоставления мест стоит в г. Светлограде, с. Константиновском. Кроме того, не смотря на введение в прошедшем учебном году дополнительной группы в МКДОУ ДС №7 «Колосок», в с. Благодатном проблема с устройством детей в детский сад не решена и в настоящий момент. Прошлый год ознаменован важнейшим событием – началом строительством нового детского сада в г. Светлограде на 220 мест. Кроме того, полностью проведены организационные мероприятия для начала строительства детского сада на 280 мест на ул. Урожайная. Все указанные мероприятия позволят решить полностью вопрос доступности дошкольного образования в г. Светлограде. 
В 2013 году была продолжена реализация важнейшего проекта в отрасли «Образование» за последние годы – Комплекса мер по модернизации систем общего образования, в рамках которого в районе были осуществлены следующие мероприятия:

- проведение противоаварийных работ в МБОУ СОШ №4 на сумму 7,1 млн. руб.;

- улучшение санитарно-бытовых условий образовательных организаций (900 тыс. руб. на текущий ремонт санузлов в гимназии №1, МКОУ СОШ №6 с.Гофицкое, МКОУ СОШ №10 с. Донская Балка, а также пристройка санузла в МКОУ СОШ №7 г. Светлоград на сумму 1,2 млн. рублей);

-   осуществление мер, направленных на энергосбережение: в рамках реализации Комплекса мер по модернизации системы общего образования 8,6 млн. рублей из краевого и местного бюджетов израсходованы на замену оконных блоков, в результате чего установлено 663 окна в 212 учебных кабинетах. 
Кроме того, в рамках реализации Комплекса мер по модернизации системы общего образования  решена важнейшая проблема деятельности учреждений, а именно обеспеченность учебниками. 44008 учебников поступило в Петровский район в 2013 году. Каждый ученик получил бесплатные учебники. 

Безусловно, реализация проекта модернизации системы общего образования стала одним из ключевых направлений деятельности отдела образования и образовательных олрганизаций  в последние три года. Прежде всего, необходимо отметить следующие значительные достижения нашей отрасли в 2013 году.

Во-первых, приобретение современного технологического оборудования для столовых в 2012 году на сумму 13 млн. 579 тыс. рублей позволило существенно улучшить качество питания учащихся общеобразовательных школ, что позволило увеличить охват горячим питанием детей за счет родительской платы (в 2011-2012 году – 2561 учащихся, в 2012-2013 году – 2729 учащихся).

Во-вторых, поставка министерством образования Ставропольского края в рамках реализации комплекса мер по модернизации системы общего образования аппаратно-программных комплексов для автоматизации рабочих мест учителей первых классов, кабинетов начальных классов, географии, физики, химии, биологии, комплектов робототехники, приобретение спортивного оборудования позволило существенно улучшить оснащенность общеобразовательных учреждений района.
В-третьих, реализация данного проекта позволила решить две основные задачи модернизации образования: 

  1. Создание комфортных современных условий для обучения.

  2. Повышение социального статуса учителя путем доведения размера его заработной платы до уровня экономики в регионе. Средняя заработная плата учителей в 2013 году составила 21 994 рублей, воспитателей – 19393 руб., педагогических работников учреждений дополнительного образования – 17103 руб. 
В 2013 году приоритетом деятельности отдела образования являлось также проведение государственной итоговой аттестации в основной и старшей школе, результаты которой легли в основу муниципальной системы оценки качества образования. Особое внимание было уделено проведению единого государственного экзамена. Следует отметить, что на протяжении всего периода проведения государственной итоговой аттестации в форме ЕГЭ Петровский район показывает стабильные результаты: сохраняется тенденция к повышению среднего балла по обязательным предметам, а также предметам по выбору гуманитарной направленности. Исходя из важности данного вопроса,  перед отделом образования и общеобразовательными организациями остаётся приоритетом на настоящий момент  результативная подготовка к государственной итоговой аттестации, а также проведение экзаменов в полном соответствии с требованиями федерального законодательства.
Приоритетным направлением деятельности остается реализация федеральной программы «Дистанционное обучение детей – инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья». В настоящее время 13 детей-инвалидов обучаются с учетом комплекса образовательных услуг, предоставляемых  детям-инвалидам с помощью специализированной информационно-образовательной среды, базирующейся по средствам обмена учебной информацией на расстоянии. 

Уже два года на базе муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения средней общеобразовательной школы №4 работает  Центр дистанционного обучения детей для всех школ района. Современное оборудование позволило привлечь к обучению в данном центре 180 детей из 16 школ. Кроме того, в прошедшем году возможности Центра дистанционного образования были использованы не только для обучения детей, но и для повышения квалификации педагогов. В настоящий момент Центр используется для организации видеоконференций, вебинаров и для обучающихся  учреждений СПО. 

В прошедшем году отделом образования была проведена традиционная августовская конференция педагогических работников Петровского района, в ходе которой определены основные цели и задачи развития системы образования района в свете вступления в силу Федерального закона от 27.12.2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации». Участники конференции отметили, что данный закон обеспечил формирование эффективных механизмов правового регулирования образовательных отношений в сфере образования, реализацию права на образование в полном объеме, государственные гарантии на получение качественного образования. Кроме того, федеральный закон укрепляет защиту интересов личности в области образования. Данный закон вносит значимые изменения как в структуру, так и в содержание образования, что требует внесения изменений в действующие муниципальные правовые акты по вопросам образования, а также локальные акты образовательных организаций.
Важнейшим направлением деятельности и отдела образования, и образовательных организаций в прошедшем году стало осуществление подготовительных мероприятий по внедрению первоочередных  муниципальных и государственных услуг в электронном виде. Разработана нормативно-правовая база, регламентирующая порядок внедрения электронных форм  оказания муниципальных услуг (электронные дневники, электронные журналы, электронная очередь в дошкольные образовательные организации), проведена разъяснительная работа с родителями обучающихся. В текущем году перед образовательными организациями стоит задача отработки механизмов оказания услуг в электронной форме.
 Необходимо отметить, что образовательные учреждения являются активными участниками инновационной деятельности. Два образовательных учреждения (МБДОУ д/с №33 «Аленка» г. Светлограда, МКОУ СОШ №6) являются федеральными стажировочными площадками. Они представляют свой опыт для образовательных учреждений всего Ставропольского края. Кроме того, в 2013 году в соответствии с приказом министерства образования Ставропольского района МКОУ СОШ №6 проводит работу по апробации введения учебников федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования образовательной системы «Школа 2100» в 5-м классе.
В качестве приоритета деятельности отдела образования следует отметить и работу со способными детьми, осуществляемую в рамках выстроенной системы, включающей олимпиады различного уровня, конференции, конкурсы. На протяжении последних трех лет Петровский район имеет стабильное количество призеров краевого этапа всероссийской олимпиады школьников (в 2010 – 4 человека, в 2011 году – 7, в 2012 году – 6 человек, в 2013 году – 10 человек). 
Одним из приоритетных направлений деятельности отдела образования и образовательных организаций традиционно является организация летнего отдыха несовершеннолетних. Составлен реестр организаций отдыха и оздоровления детей Петровского муниципального района: в него были внесены 18 лагерей на базе школ с охватом 1273 уч-ся, что на 1 лагерь больше по сравнению с 2012 г. На базе организаций дополнительного образования детей было открыто 3 лагеря, что на 1 лагерь больше в сравнении с 2012 г. - в них отдыхало 80 человек. На базе МКОУ СОШ №11 организован лагерь труда и отдыха с охватом 40 учащихся. Кроме того, в районе функционировал загородный лагерь «Родничок», в котором  отдохнуло 565 детей С целью увеличения количества детей, охваченных летним отдыхом, были открыты  29 площадок, на которых отдохнули 642 ребенка. Традиционно особое внимание в летнюю оздоровительную компанию было уделено детям, находящимся в трудной жизненной ситуации. 1910 детей из данной категории были охвачены летним отдыхом, 136 человек – трудовой занятостью, из них сирот и детей, оставшихся без попечения родителей - 267, из многодетных семей - 285, из малообеспеченных семей – 491, из неполных семей - 329, 115 детей, у которых родители безработные.

В 2013 г. на организацию временного трудоустройства детей было выделено 432,0 тыс. руб., что позволило 253 учащимся трудоустроится через «Центр занятости населения».

В летний период 2013 года в районе работало 12 УПБ с охватом 319 детей,  а также 13 трудовых объединений школьников с охватом 260 учащихся
Таким образом, численность детей и подростков, охваченных всеми формами летнего труда и отдыха 6337. Процент охвата от общего количества учащихся 99,7%.
В целях координации деятельности учреждений образования района,  выполнения решений коллегии министерства образования Ставропольского края, реализации приоритетных направлений образовательной политики федерального и регионального уровней отделом образования в течение 2013 года были проведены Советы руководителей образовательных учреждений по следующим темам: «О  реализации  Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 г. № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», Указа Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 г. № 599 «О мероприятиях по реализации государственной политики в области образования и науки» в  Петровском районе», «Реализация Комплекса мер по модернизации системы общего образования в 2013 году», «Результаты государственной итоговой аттестации в 2013 году». Выполнение решений Совета является постоянным вопросом контроля отдела образования. 
В 2013 году комплексно были проверены следующие образовательные организации: МКОУ СОШ №19, МКОУ СОШ №9, МКОУ СОШ №15, МКОУ СОШ №10, МКДОУ ДС №13 «Сказка» с. Николина Балка, МБДОУ ДС №26 «Солнышко» г. Светлограда, МКДОУ ДС №1 «Колобок» г. Светлограда, МКДОУ ДС №32 «Росинка» х. Соленое озеро. Предметом контроля стали условия реализации качественного образования соответствующего уровня, а также соблюдение законодательства в сфере образования. В рамках тематических проверок были проверены также следующие направления деятельности: подготовка к государственной итоговой аттестации, формирование культуры здорового образа жизни, организация воспитательной работы и профилактики правонарушений, вопросы приема в образовательные организации, а также целевое и эффективное использование оборудования, полученного и приобретенного  в рамках реализации Комплекса мер по модернизации системы общего образования.
В заключении необходимо отметить, что в 2013 году районная система образования имеет стабильные показатели в учебно-воспитательной деятельности. Однако ряд нерешенных проблем (проблема доступности дошкольного образования; проблема финансирования ряда вопросов, необходимых для стабильного и безопасного функционирования всей системы образования) и актуальных вопросов (в частности проведение государственной итоговой аттестация, оказание муниципальных и государственных услуг в электронной форме) требуют дальнейшей оптимизации деятельности и отдела образования, и всех образовательных организаций Петровского муниципального района.
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