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УТВЕРЖДЕНА
приказом

отдела образования 
администрации Петровского 

городского округа 
Ставропольского края 
от 30.12.2020 №481

«Дорожная карта»
Петровского городского округа Ставропольского края но направлению 

«Организация системы работы по самоопределению и профессиональной ориентации»
на 2021-2023 годы.

№ п/п М ероприятия С роки
реализации

И иди каз н в н ы й 
показатель

И сполнители

1. Планирование методической работы по вопросам 
профессиональной ориентации и самоопределения 
обучающихся

Август 2021 Наличие программ по профес
сиональной ориентации и само
определению обучающихся в 
общеобразовательных органи
зациях Петровского городского 
округа

Методист муниципального 
казенного учреждения 
«Центр развития и под
держки системы образова
ния Петровского городско
го округа Ставропольского 
края» (далее-МКУ ЦР и 
ПСО), ответственный за 
профориентационную ра
боту

2. Семинар с ответственными за профессиональную 
ориентацию в общеобразователных организациях, 
с целью формирования у обучающихся позитивно
го отношения к профессиональному обучению и 
профессиональной деятельности

Ноябрь 2021 
Ноябрь 2022 
Ноябрь 2023

Не менее 19 участников в год Методист МКУ ЦР и ПСО, 
ответственный за профо
риентационную работу, 
специалисты отдела обра
зования администрации 
Петровского городского 
округа СК (далее-00 
АПЕО СК)

3. Проведение мониторинга эффективности работы 
по профессиональной ориентации и самоопределе
нию обучающихся

Апрель 2021 
Апрель 2022 
Апрель 2023

Наличие аналитического отчета 
по итогам психолого
педагогической диагностики 
способностей и компетенций

Методист МКУ ЦР и ПСО, 
ответственный за профо
риентационную работу, 
педагоги-психологи обще-



обучающихся, продолжения 
образования и выбора профес
сии

образовательных органи
заций

4. Проведения профориентационных мероприятий 
совместно с учреждениями, предприятиями, про
фессиональными образовательными организация
ми Петровского городского округа

Ежегодно Охват обучающихся 9-11 клас
сов не менее 85%

Специалист ОО АПГО СК, 
методист МКУ ЦР и ПСО, 
ответственные за профо
риентационную работу

5. Проведение психолого-педагогической диагности
ки способностей и компетенций обучающихся, 
продолжения образования и выбора профессии, 
разработка адресных рекомендаций

IV квартал 
2020года-1квартал 
2021 года,
IV квартал
2021 года-1квартал
2022года,
IV квартал 
2022года-1квартал 
2023года

Наличие аналитического справ
ки по итогам психолого
педагогической диагностики 
способностей и компетенций 
обучающихся, продолжения 
образования и выбора профес
сии

Педагоги-психологи обще
образовательных органи
заций

6. Участие обучающихся общеобразовательных орга
низаций в проекте по ранней профориентации 
«Билет в будущее»

Ежегодно Поэтапное увеличение числа 
участников

Специалист ОО АПГО СК, 
педагоги-психологи обще
образовательных органи
заций

7. Участие обучающихся общеобразовательных орга
низаций в открытых онлайн-уроках, реализуемых с 
учетом опыта цикла открытых уроков «ПроеКТО- 
риЯ»

Ежегодно Не менее 55% обучающихся 
общеобразовательных органи
заций

Специалист ОО АПГО СК, 
педагоги-психологи обще
образовательных органи
заций

8. Проведение общешкольных родительских собра
ний по профориентации обучающихся

1 раз в полугодие 
2021,2022, 2023 
года

Рекомендации для родителей по 
профориентации обучающихся

Руководители общеобразо
вательных организаций

9. Размещение информационных буклетов, видео
роликов, сообщение профориентационной направ
ленности на информационных стендах щкол, сете
вых сообществах, родительских чатах, официаль
ных сайтах и аккаунтах общеобразовательных ор
ганизаций.

Постоянно Руководители, педагоги- 
психологи, классные руко
водители общеобразова
тельных организаций

10. Анализ эффективности принятых мер Ежегодно по ито
гам учебного года

Наличие аналитической справ
ки

Специалист ОО АПГО СК, 
методист МКУ ЦР и ПСО, 
ответственные за профо
риентационную работу


